	[image: image9.jpg]) S ——
MpoceccroHanbHbIN

= DOCT

_d



[image: image10.jpg]


[image: image11.jpg]HSkE career;




    



Центра развития карьеры Государственного университета –

Высшая школа экономики

Учебно-кадровый центр «Профессиональный рост»

Результаты опроса студентов и молодых специалистов – участников Молодежного форума «Профессиональный рост» - весна 2009

Москва, 
апрель 2009 г.

Содержание

3Краткое резюме


Состав участников опроса
4
7Наиболее популярные источники информации о Форуме


8Цели посещения Форума


10Посещение Ярмарок вакансий студентами и выпускниками ВУЗов Москвы (за последний год)


11Наиболее популярные Интернет-порталы по поиску работы


12Заключение




Краткое резюме

В данном отчете представлены результаты мини-исследования, проведенного организаторами Молодежного форума «Профессиональный рост» в ГУ-ВШЭ. Форум состоялся 10 апреля 2009 года, его посетили более 1500 студентов и молодых специалистов ведущих вузов Москвы и других городов.

В ходе исследования мы хотели узнать состав посетителей Форума по ВУЗам и годам выпуска, а также с какой целью студенты и молодые специалисты посещают Форум, откуда они узнали о проведении Форума и как часто они посещают подобные мероприятия. Кроме того, были выявлены Интернет-порталы, которые наиболее активно используют студенты и выпускники ВУЗов при поиске работы.

В опросе приняло участие 580 человек.
Результаты опроса могут быть полезны компаниям при планировании деятельности по привлечению талантливой молодежи на стажировку и постоянную работу, а также при планировании стратегии по созданию имиджа компании как привлекательного работодателя для молодых специалистов.

Состав участников опроса
ВУЗ
В опросе участвовали студенты и выпускники более 50 ВУЗов Москвы и других регионов России. 
Распределение участников опроса по ВУЗам в целом соответствует статистике зарегистрированных на Форум через сайт www.profyrost.ru. На сайт пришло 2089 заявок. Наибольшее количество заявок было получено от студентов и выпускников ГУ-ВШЭ и МГУ (26% и 9% соответственно). Среди студентов и выпускников, принявших участие в опросе это соотношение практически сохраняется: 28% и 10% соответственно. Сходная картина наблюдается и в случае с другими ВУЗами. Следующими в рейтинге после МГУ располагаются студенты из РЭА им. Г.В. Плеханова (4,5% участвующих в опросе против 4% зарегистрированных), МГТУ им. Н.Э. Баумана (3,6% против 3% зарегистрированных) и некоторых других ВУЗов (МАТИ, МАИ, МИФИ, ГУУ, РГСУ). 
Полученные данные показывают, что Молодежный форум «Профессиональный рост» популярен среди студентов и выпускников многих разноплановых ВУЗов Москвы, а также других регионов. Хотя Форум проводится в ГУ-ВШЭ, он привлекает представителей не только экономических и гуманитарных, но и технических ВУЗов.
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Рис. 1.1. Статистика участников, зарегистрированных на Форум. Вуз

[image: image2.emf]0

5

10

15

20

25

30

35

1

другие вузы

ГУ-ВШЭ

МГУ

РЭА им. Плеханова

МГТУ им. Баумана

МАТИ-РГТУ

МАИ

МИФИ

ГУУ

РГСУ

МГЛУ

МИЭТ

МФТИ

РУДН

МГУПИ

МЭСИ

РГТУ


Рис.1.2. Статистика участвующих в опросе. Вуз

Курс
Статистика посещения Форума студентами разных курсов обучения и выпускниками разных годов выпуска также строится на основе сравнения двух выборок: участников опроса, пришедших на Форум, и потенциальных участников, зарегистрированных на сайте www.profyrost.ru . 
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Рис. 2.1. Статистика участвующих в опросе. Курс обучения.
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Рис. 2.2. Статистика зарегистрированных на Форум. Курс обучения.

Как видно из полученных данных, соотношение студентов разных курсов обучения по результатам опроса, приблизительно соответствует соотношению зарегистрированных на сайте. 

Примерно 80% участников Форума являются студентами. Причем, почти половина участников – 43% опрошенных или 55% приславших свои заявки – старшекурсники или выпускники 2009 года. Студентов же младших курсов (1,2,3 курсы) было не намного меньше – 40% участвующих в опросе были студентами младших курсов (заявок же прислало 23%). Ощутимое различие в проценте студентов младших курсов, приславших заявки и участвующих в опросе, говорит, скорее всего, о смещении выборки участников опроса в сторону студентов младших курсов. Это и не удивительно, т.к. младшекурсники с большим энтузиазмом участвуют в различных конкурсах и розыгрышах призов, чем выпускники прошлых лет, которые приходят на Форум с конкретным желанием найти работу. 
Полученные данные свидетельствуют также и о привлекательности Форума для молодых специалистов – выпускников прошлых лет: 16% участников опроса и 22% зарегистрированных на сайте – это выпускники 2008 и более ранних годов выпуска.
Следует также отметить, что интерес студентов младших курсов к Форуму неслучаен – вопросом трудоустройства молодые люди задаются уже с первых курсов обучения, а современная непростая социально-экономическая ситуация только усиливает этот интерес.
Наиболее популярные источники информации о Форуме
О проведении Молодежного форума «Профессиональный рост» можно было узнать несколькими способами: из анонса на Интернет-порталах, из рассылки по базе данных Центра развития карьеры ГУ-ВШЭ и УКЦ «Профессиональный рост», из плакатов в ВУЗах, из устных объявлений (друзья, знакомые). Исследование показало, насколько эффективным оказался каждый из них.

Респондентам был задан такой вопрос: 

Откуда Вы узнали о Форуме? (выберите все возможные варианты)

Рассылка по e-mail

Информация на Интернет-порталах

Плакаты в ВУЗе

От друзей и знакомых

Ответы респондентов распределились следующим образом:
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Рис. 3. Наиболее популярные источники информации о Форуме.
Из диаграммы видно, что наиболее эффективным источником информации является рассылка приглашений на личную почту респондентов (31,9%), а также информация, размещенная на Интернет-порталах (29,1%). Небольшую долю ответов (15%), пришедшуюся на вариант «из плакатов в ВУЗе» можно объяснить тем, что на Форуме побывали студенты из многих московских ВУЗов, в которых, возможно, рекламные плакаты не размещались. Студенты и выпускники этих ВУЗов могли узнать о Форуме только из Интернет-источников, что подтверждает эффективность размещения информации на Интернет-порталах и в рассылке.

Для того чтобы проверить эффективность использования плакатов в ВУЗе для анонсирования мероприятия, было проверено наличие связи между критериями «ВУЗ респондента» и «наиболее популярный источник информации о Форуме: плакаты в ВУЗе». Выявлено, что связь есть, причем наиболее сильно она проявилась на примере двух ВУЗов: ГУ-ВШЭ и МГУ. В ГУ-ВШЭ о Форуме из плакатов узнал 41,6% респондентов, а из других источников 58,4% опрошенных, в МГУ 35,1% и 64,9% соответственно. Также из плакатов о Форуме узнали студенты МАТИ-РГТУ (22,2%), МГУПИ (16,7%), МИФИ (6,3%), МФТИ (12,5%), других вузов (4,8%).
Цели посещения Форума
Респондентам был задан следующий вопрос:

С какой целью вы пришли на Форум? (отметьте все возможные варианты)

Хочу найти постоянную работу

Хочу найти временную работу

Хочу узнать о программах стажировок

Хочу пообщаться с представителями компаний

Хочу посетить бесплатные тренинги и мастер-классы

Хочу пройти профориентационное тестирование

Ответы респондентов распределились следующим образом:
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Рис. 4. Цели посещения Форума.
Как видно из диаграммы, чаще всего студенты отмечали вариант «хочу найти постоянную работу» (26,7 %), «хочу узнать о программах стажировок» (21 %) и «хочу пообщаться с представителями компании» (17,3 %). Меньше всего ответов получил вариант «хочу найти временную работу» (6,1 %). 

Курс

Распределение респондентов в зависимости от года обучения в ВУЗе произошло следующим образом. Вариант «получить постоянную работу» отметили 48,2% студентов 1-3 курса (51,8% не выбрали этого варианта), из студентов старших курсов и выпускников текущего 2009 года поиском постоянной работы занят 81% респондентов, из выпускников прошлых лет постоянную работу искали 87% респондентов. 
Говоря о поиске временной работы, нужно отметить, что чаще, чем остальные участники, ее ищут студенты младших курсов. 70,1% респондентов, выбравших этот вариант, являются студентами 1, 2 и 3 курсов, а выпускников и студентов последних курсов обучения всего 27,6%.
Однако, говоря непосредственно об интересах студентов младших курсов, нужно отметить, что поиск временной работы для них не является первостепенной целью посещения Форума, этот вариант отметили всего 27% студентов младших курсов.
Вариант «поиск программ стажировок» чаще всего отмечали студенты младших курсов (65,8%), студенты старших курсов отмечали его реже (52,6%), выпускников прошлых лет мало интересуют стажировками (этот вариант отметили 28,3% выпускников).
ВУЗ
Студенты ГУ-ВШЭ чаще всего выбирали в качестве цели посещения Форума вариант «Хочу узнать о программах стажировок» (63,4%), несколько меньше получил вариант «Хочу найти постоянную работу» (57,8%). На третьем месте вариант «Хочу пообщаться с представителями компаний», набравший 37,3% голосов. Важно отметить, что вариант «Хочу узнать о программах стажировок» получил больше всего голосов из всех предложенных вариантов только в двух ВУЗах, ГУ-ВШЭ и МФТИ, причем в МФТИ голоса за варианты «Хочу узнать о программах стажировок», «Хочу найти постоянную работу», и «Хочу посетить бесплатные тренинги» разделились одинаково (около 62%). Эти данные говорят о том, что студенты ГУ-ВШЭ предпочитают на начальном этапе карьеры пройти стажировку, а потом уже задумываться о постоянной работе. 
Студенты МГУ отдали предпочтение вариантам «Хочу найти постоянную работу» (66,7%), «Хочу узнать о программах стажировок» (52,6%) и «Хочу пообщаться с представителями компаний» (45,6%). Такие же варианты выбрали и студенты РЭА им. Плеханова (72%, 52% и 40% соответственно). 
Посещение Ярмарок вакансий студентами и выпускниками ВУЗов Москвы (за последний год)
Респондентам был предложен вопрос:

Как часто Вы посещаете Ярмарки вакансий?
Это моя первая Ярмарка вакансий

Посетил 2-3 Ярмарки

Посетил 4-5 Ярмарок

Посетил более 6 Ярмарок вакансий

Ответы распределились следующим образом:
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Рис. 5. Посещение Ярмарок вакансий студентами и выпускниками ВУЗов - участниками Молодежного форума «Профессиональный рост».

Данные показали, что большинство респондентов (91%) участвовали в подобном мероприятии впервые (45%) или посетили 1-2 ярмарки вакансий (46%). Респондентов, посетивших большее количество ярмарок всего 8,9%. Тот факт, что впервые Форум посетило 45% респондентов, может говорить о росте заинтересованности студентов и выпускников в подобных мероприятиях и о популярности Молодежного форума «Профессиональный рост» в студенческой среде.

Наиболее популярные Интернет-порталы по поиску работы
Голоса студентов относительно использования при поиске работы Интернет-порталов распределились следующим образом: 
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Рис. 6. Наиболее популярные порталы по поиску работы.
В список были включены только порталы, которые оказывали информационную поддержку Молодежному форуму «Профессиональный рост» и принимали участие в Форуме.

Как видим из данных, самый популярный Интернет-портал при поиске работы это hh.ru. Этот сайт набрал 20,3% голосов, career.ru и superjob.ru набрали чуть меньшее количество голосов респондентов: 14,7% и 11,6% соответственно. В среднем одинаковой популярностью пользуются job.ru (7,8%), rabota.ru (7,3%), e-graduate.ru (6,5%), profyrost.ru (6,5%) и hseclub.com (5,7%). Остальные порталы набрали меньше 5%. Самыми редко посещаемыми сайтами, по мнению участников опроса, являются сайты profy.ru (1,0%), student-project.ru (0,9%) и firstjob.ru (0,7%).

ВУЗ
Нами было рассмотрено, какими Интернет-порталами пользуются студенты и выпускники различных ВУЗов. Результаты показали, что среди студентов ГУ-ВШЭ наибольшей популярностью пользуются три сайта: hh.ru (63,8%), hseclub.com (56,6%) и career.ru (40,1%). Среди студентов МГУ также лидирует hh.ru (60%), за ним следует career.ru (42%) и physcareer.ru (38%). В РЭА им. Г.В. Плеханова hh.ru набрал 68%, career.ru 48% и profyrost.ru 40% голосов.

Курс

Всеми участниками опроса был отмечен сайт hh.ru как один из самых посещаемых. Студенты 1, 2 и 3 курсов отдали ему 49,3% голосов, студенты 4, 5 курсов и магистры 74,8%, выпускники 88,1%. Повторяют общую тенденцию результаты у различных групп студентов. Так, career.ru получил 46%, 51,7% и 45,2% у студентов 1-3 курса, 4, 5 курса и магистратуры и выпускников прошлых лет соответственно; superjob.ru получил 35,3%, 35% и 51,2%; job.ru получил 27,9%, 22,6% и 28,6% голосов.

Заключение

Проведенный опрос показал, что посетители Молодежного форума «Профессиональный рост» в Высшей школе экономики весной 2009 года всерьез обеспокоены проблемой собственного трудоустройства в современных непростых социально-экономических условиях, в условиях переизбытка невостребованных специалистов на рынке труда. 
Молодежный форум «Профессиональный рост» отличается тем, что на нем традиционно представлены студенты и выпускники большого количества ВУЗов. Здесь можно было встретить студентов экономических, технических, естественно-научных и гуманитарных специальностей. Это, в свою очередь, позволяет удовлетворить разноплановые потребности компаний в молодых специалистах. 
Довольно высокий процент участников, назвавших своей целью посещение бесплатных тренингов, говорит о стремлении молодых людей развить и приобрести новые soft slills, повысить свою конкурентоспособность на рынке труда.

Процент выпускников прошлых лет, интересующихся стажировками, невелик, но все-таки интерес к такому виду занятости есть и у них.
Информированность студентов о различных порталах по поиску работы, сходные результаты вне зависимости от ВУЗа, говорят о том, что студенты осведомлены о возможностях данных Интернет-ресурсов, разборчивы в их выборе и активно ими пользуются.

В целом, опрос показал, что посетители Форума имеют довольно четко сформированные цели участия в мероприятиях подобного рода, осознают необходимость проявления активной позиции и повышении собственной конкурентоспособности на рынке труда.






















� К «другим вузам» были отнесены вузы, из которых пришло не более 30, но не менее 10 студентов и выпускников (МФТИ, РГТЭУ, МГИМО, РГГУ, ФА, МИСиС, МАТИ-РГТУ, МПГУ, МАДИ, МГУП, МГТУ Станкин, МГУПИ, РХТУ)


� К «другим вузам» были отнесены вузы, из которых пришло не более 5 студентов и выпускников (ТулГУ, СПбГПУ, АХН, ВГУ, ГУФН, МГАВТ, МГУИЭ, МИБД, РГТЭУ, ФБИК и т.д,)
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